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以检促建 以查提质

——学校开展 2023-2024 学年第二学期本科课程考核材

料专项检查

为进一步提升教学质量，强化教学过程管理与监督，质

量监控与评估中心于近期组织开展了 2023-2024 学年第二学

期本科课程考核材料专项检查。本次检查旨在通过对各教学

单位的课程考核材料进行细致审查，发现问题并提出改进建

议，以充分发挥课程考核在人才培养中的重要作用。

一、总体情况

本次检查采取教学单位自查与学校检查相结合的方式，

学校检查共抽取了 14 个教学单位的 301 套课程考核材料，

涉及 215 门课程。检查结果显示，合格率 100%，良好率为

25.22%，优秀率为 67.44%。各教学单位在课程考核工作中表

现出良好的规范意识与认真负责的工作态度，整体质量较好。

二、值得肯定的地方

（一）管理体系健全



各教学单位管理体系健全，课程考核归档材料保存齐整，

终结性考核试卷格式规范，试题结构较合理，质量符合课程

教学要求。

（二）课程考核组织规范

过程性考核实施过程规范，符合人才培养方案及大纲要

求，教师评阅基本客观规范，无重大批阅错误。

（三）信息技术应用灵活

善于利用信息技术，整合教学资源，课程考核及其他教

学管理环节的电子材料保存整齐规范，查阅精准快速，工作

灵活高效。

三、存在主要问题

（一）归档管理方面

个别课程试卷未装订或装订不整齐，封面信息填写不全

或涂改；部分课程材料归档形式不规范，如以教师评分表或

未剪辑的现场表演视频形式归档，查阅困难；签名不符合学

校要求，如考核方案缺执笔人签名、成绩单缺领导签名等；

个别学院存在一表两用现象，如考核方案等同于试题样卷等；

某学院连续两个学期未按要求提前做好被抽查准备工作，耽

误检查进度，且自查报告内容与现场检查情况不符，管理松

散；某学院全部考核材料没有按教学班装订，不符合学校要

求。

（二）试卷及命题质量方面



个别课程考核形式不合理，考核内容未覆盖大纲 80%以

上知识点；部分课程考核难度偏低，区分度不足，分数集中

在高分段；个别课程题型设置不合理，题量偏少，分值分布

不合理；个别课程过程考核项目不具普适性，大部分学生无

法得分；个别考卷与样卷排版格式不一致，个别课程成绩构

成设置不符合学校要求。

（三）评阅质量方面

个别教师阅卷涂改较多，批阅、登分、统分错误；部分

教师阅卷时未按评分标准评分，大题未按采分点分步骤赋分；

个别作业、论文或报告等形式的考核，评分依据不足，有的

则缺少评语或评语高度雷同；个别教师签名艺术化、签名章

使用不规范；个别机考课程主观题过度依赖机器判卷。

（四）课程评价分析方面

部分教师课程评价分析要素不全，分析内容过于简单、

敷衍；有的分析缺乏针对性，文不对题；有的只罗列统计数

据，缺乏定性分析；部分教师命题情况只罗列考核题型，未

给出明确结论；部分教师没有进行教学反思，未能针对问题

提出措施与建议，不能体现以学生为中心和持续改进。

（五）教学管理方面

课程考核管理办法中规定的试题重复率审查制度执行

不到位，如近三年试题重复率不能超过 20%；过程性考核成

绩登记表没有统一模板，格式多样；命题审批表中审核内容



表格设计不合理。

四、改进建议和工作要求

（一）加强归档管理工作

各教学单位要高度重视材料归档管理工作，建立检查制度，

规范各环节做法，避免低级错误和重复错误；加强考查课和

N+0 考核课程材料管理，做到格式规范、内容详实；做到专

人专管，认真负责，熟悉操作，确保随时调阅、准确调阅。

（二）加强命题和考核规范

完善命题规范和考核方式，控制试题重复率，严把审核关；

题量适中，把握好试题难易度和区分度；规范考核评分细则、

流程与评阅方法，确保考核有效性；明确各环节审核责任，

保障质量。

（三）加强评阅组织管理

教师要严格对照参考答案或评分标准进行阅卷和赋分，

避免随意给分；强化过程性考核评价方式及其原始材料的记

载，做到赋分依据详实合理；加强新教师评阅规范培训，避

免评阅多次涂改；严格落实评阅及复核环节，避免形式化，

做到及时发现问题，整改问题。

（四）提升课程评价分析质量

组织教师开展专题培训，将分析要素具体化，做到分析

内容详实、有针对性。对存在的问题要实事求是地客观分析，

找到本质原因，切实整改。



（五）加强整改落实

教务处根据《广州工商学院课程考核管理办法》规定，

组织各教学单位开展课程考核归档材料整改工作；整改工作

结束后，由教务处并将整改结果（电子版+纸质版）抄送质

量监控与评估中心；质量监控与评估中心视情况开展整改回

头看工作。


